ORDIN nr. 3.129 din 1 februarie 2013

pentru modificarea si completarea Metodologiei privind formarea continud a
personalului din invataméntul preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului
educatiei, cercetdrii, tineretului si sportului nr. 5.561/2011

EMITENT: MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
PUBLICAT IN: MONITORUL OFICIAL nr. 84 din 7 februarie 2013
Data intrarii in vigoare : 7 februarie 2013

In baza prevederilor art. 242 si 243 din Legea educatiei nationale nr. 1/2011, cu
modificdrile si completdrile ulterioare,

in temeiul Hotdrérii Guvernului nr. 536/2011 privind organizarea si functionarea
Ministerului Educatiei, Cercetdrii, Tineretului si Sportului, cu modificarile si
completdrile ulteriocare, si al Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 96/2012 privind
stabilirea unor masuri de reorganizare in cadrul administratiei publice centrale si
pentru modificarea unor acte normative,

ministrul educatiei nationale emite prezentul ordin.

ART. I

Metodologia privind formarea continud a personalului din invdtdméntul
preuniversitar, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei, cercetdrii, tineretului
si sportului nr. 5.561/2011, publicat in Monitorul Oficial al Romé&niei, Partea I, nr.
767 si 767 bis din 31 octombrie 2011, se modificd si se completeaza dupd cum urmeaza:

1. La articolul 9, dupd alineatul (3) se introduc doud noi alineate, alineatele
(4) si (5), cu urmdatorul cuprins:

"(4) Examenul pentru obtinerea gradelor didactice in invatamént poate fi sustinut
la una dintre specializdarile inscrise pe diploma/diplomele pe care candidatul le
detine sau la una dintre disciplinele pe care cadrul didactic le poate preda conform
Centralizatorului privind disciplinele de invdtdmént, domeniile si specializdrile,
precum si probele de concurs valabile pentru incadrarea personalului didactic din
invatdmadntul preuniversitar.

(5) Specializarile/Programele de studii si formele de invatdmént pentru
absolventii cu studii universitare de lungd/scurtd duratd sau care au finalizat
ciclul I de studii universitare de licentd, iInscrisi pentru sustinerea examenelor 1in
vederea obtinerii gradelor didactice in invdtdmant, care au inceput studiile dupd
intrarea in vigoare a Legii nr. 88/1993 privind acreditarea institutiilor din
invatamédntul superior si recunoasterea diplomelor, republicatad, trebuie sa fi fost
acreditate sau autorizate sa functioneze provizoriu, in baza unei hotdrari de
Guvern."

2. La articolul 17, dupada alineatul (1) se introduce un nou alineat, alineatul
(1"1), cu urmdatorul cuprins:

"(171) Prin exceptie, pentru educatori/educatoare, iInvatdtori/invatdtoare,
institutori, maistri-instructori, antrenori si alte categorii de cadre didactice cu
studii medii din invatdméntul de masd si Invdtdmantul special, in comisiile pentru
obtinerea gradelor didactice sau pentru coordonarea lucrdrii metodico-stiintifice pot
fi numite si cadre didactice avénd specialitatea in care candidatii sustin examenul



ori, dupd caz, limba romé&nd, matematicad, pedagogie, psihopedagogie, psihopedagogie
speciald si care au gradul didactic I sau titlul stiintific de doctor."

3. La articolul 18, alineatul (1) se modificd si va avea urmatorul cuprins:
"Art. 18. - (1) Subiectele pentru probele de examen pentru obtinerea gradelor
didactice, inclusiv pentru colocviul de admitere, se stabilesc in plenul comisiei de
examinare, pe baza unei tematici si bibliografii din programele in vigoare, aprobate

prin ordin de ministru."

4. La articolul 22, alineatul (6) se modificda si va avea urmatorul cuprins:

"(6) Pentru lucrdrile care au primit initial note cuprinse intre 7,50 si 7,99,
inclusiv note de 7,50 si 7,99, respectiv intre 9,50 si 9,99, inclusiv 9,50 si 10,
nota definitiva este nota acordatd de comisia de contestatii."

5. Articolul 23 se modificad si va avea urmdatorul cuprins:

"Art. 23. - (1) Pentru promovarea examenului de acordare a gradului didactic ITI,
candidatul trebuie sa obtind cel putin nota 8 (opt) la inspectia speciald si cel
putin nota 8 (opt) la testul din metodica specialitdatii si, respectiv, la proba orald
din cadrul examenului. Candidatii care nu obtin nota minimd la o probd nu se pot
prezenta la probele urmatoare.

(2) Media generala de promovare a examenulul de acordare a gradului didactic II
se calculeazd ca medie aritmeticd a celor 3 probe.

(3) Media generala de promovare a examenului de acordare a graduluil didactic II
este cel putin 8 (opt).

6. La articolul 29 alineatul 1, dupad litera b) se introduce o noud literad, litera
c), cu urmdtorul cuprins:

"c) candidatii care au obtinut media 10,00 la examenul de acordare a gradului
didactic II au dreptul de a sustine inspectia curentd I in perioada de inscriere la
gradul didactic I."

7. La articolul 35, alineatul (15) se modifica si va avea urmatorul cuprins:

"(15) Proba de elaborare a lucrdrii metodico-stiintifice este evaluatd printr-o
notda de la 10 la 1, exprimatd printr-un numdr intreg sau cu doud zecimale. Nota este
acordatd de conducadtorul stiintific si este inscrisd la finalul referatului intocmit
de acesta pentru fiecare lucrare condusd. Pentru a fi acceptatd la sustinere,
lucrarea trebuie sda primeascda cel putin nota 9 (noud) ."

8. La articolul 39, alineatul (4) se modificd si va avea urmatorul cuprins:

"(4) Nota la proba de sustinere a lucrdrii metodico-stiintifice se calculeazad ca
medie aritmeticd a notelor, de la 10 la 1, acordate de fiecare dintre cei 3 membri ai
comisiei, ca numdr intreg sau cu zecimale. Nota acordatd nu poate fi contestatd. Nota
minimd de promovare a acestei probe este 9 (noud)."

9. Anexele nr. 2, 7, 8 si 17 se modificada si se inlocuiesc cu anexele nr. 1-4,
care fac parte integrantd din prezentul ordin.

10. In anexa nr. 11, sintagma "Definitivarea in inv&tdmant" se va inlocui cu
sintagma "Gradul didactic II".

ART. II



Directia generald resurse umane si retea scolard nationald din cadrul
Ministerului Educatiei Nationale, inspectoratele scolare, casele corpului didactic,

institutiile de invatdmédnt - centre de perfectionare a personalului didactic din
invataméntul preuniversitar duc la indeplinire prevederile prezentului ordin.
ART. TIII

Prezentul ordin se publica in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I.

Ministrul educatiei nationale,
Remus Pricopie

Bucuresti, 1 februarie 2013.
Nr. 3.129.

ANEXA 1
(Anexa nr. 2 la metodologie)
*T*

FISA DE EVALUARE
a activitadtii didactice in cadrul inspectiei curente/speciale pentru
acordarea gradului didactic II

Numele, initiala tatdlui, prenumele cadrului didactic inspectat:

Numele Inainte de cdsdtorie (acolo unde este cazul) :

Functia didactica: Specialitatea:

Unitatea de invatamant:

Data efectudrii inspectiei:

Inspector scolar de specialitate/ metodist numit prin delegatia
9 3 din ... ii i i i e

(numele si prenumele, functia didacticd, specialitatea, gradul didactic,
unitatea scolarda de la care provine)

I. ACTIVITATEA DIDACTICA

IA. |ACTIVITATI 1. Clasa Titlul lectiei
VERIFICATE |[Tipul lectiei




2. Clasa
Tipul lectiei

Titlul lectiei

3. Clasa
Tipul lectiei

Titlul lectiei

4. Clasa
Tipul lectiei

Titlul lectiei

GRUPA DE CRITERII DE EVALUARE PUNCTAJ PUNCTAJ
INDICATORI MAXIM ACORDAT
IB. |PROIECTAREA Documentare stiintifica

ACTIVITATILOR

(maxim 10p)

Definirea obiectivelor si
obiectivele operationale

Corelatia dintre obiective
si celelalte componente ale
actului didactic (continut,
strategie, mijloace de inva-
tamént, forme de organizare,
evaluare, etc.)

IC.

DESFASURAREA
ACTIVITATILOR
(maximum 40p)

Reprezentarea continutului

Economia (esentializarea)
continutului

Gradul de structurare si
organizare a materialului
(schema, planul, structura
logica etc.)

Puterea efectivd a continu-
tului (de a genera idei noi,
opinii, solutii etc.)

Caracterul stiintific

Corelatii intra- si
inter-disciplinare, caracter
practic-aplicativ

Corelatia continutului cu
strategia didacticada si cu
tipul de interactiune




Raportul dintre durata
afectatd solicitdrii elevi-
lor si cea afectatad expli-
catiilor, in functie de spe-
cificul continutului, de
tipul si de varianta
lectiei, de particulari-
tdatile dezvoltdarii psiho-
intelectuale, etc

Concordanta naturii solici-
tdrilor cu particularitatile
continutului

Raportul dintre activitatea
personald a elevilor si
activitatea frontalad, in
contextul dat

Activitatea elevilor la ni-
velul proximei dezvoltari

Organizarea colectivului si
a activitatii

Actiuni logice de organizare
si prelucrare a informatiei.
Actiuni strategice de dez-
voltare

Impunere

Diferentiere

Evaluarea

Crearea climatuluil afectiv-
emotional

ID.

EVALUAREA
RANDAMENTU-
LUI

SCOLAR
(maximum 10p)

Realizarea evaludrii predic-
tive

(matricea conceptualad de
baza)

Realizarea evaluarii forma-
tive

Relatia cerinte-obiective




Realizarea progresului sco-
lar

(raportul dintre rezultatele
obtinute de elevi la ince-—
putul si la finalul unei
secvente de invdtare)

Preocuparea pentru motivarea
notei si formarea capacita-
tii de autoevaluare

Raportul dintre continutul
evaludrii si continutul in-
vatdrii (cunostinte,
priceperi, deprinderi, capa-
citdti, aptitudini, atitu-
dini, interese etc.)

Raportul dintre notarea
profesorului si norma
docimologica

Relatia dintre predare-
invatare, evaluare si (com-
pensare) ameliorare, pe
parcursul activitatii didac-
tice

IE. [CUNOASTEREA Strategii de diferentiere si
ST individualizare
CONSILIEREA
ELEVILOR Adaptarea exigentelor 1la
(maximum 10p) [particularitdtile de varsta/
individuale ale elevilor
Adaptarea exigentelor 1la
programul zilnic al elevilor
IF. |COMPETENTE In raporturile cu elevii
PSIHO-RELA-
TIONALE In raporturile cu pdrintii

(maximum 4p)

In raporturile cu cadrele
didactice

In raporturile cu comunita-
tea locala




IG. [AUTO Autoanaliza

EVALUAREA
(maximum 10p)

Aprecierea obiectiva

II. ACTIVITATEA EDUCATIVA IN SCOALA SI IN

AFARA EI (maximum 4p)

ITIT. ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE METODICA

SI STIINTIFICA
(maximum 8p)

IV. APRECIEREA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE

(maximum 4p)

PUNCTAJ TOTAL ACORDAT
Maximum 100p

NOTA ACORDATA/CALIFICATIVUL ACORDAT

V. CONCLUZII SI RECOMANDARI

Pentru
acorda

un punctaj de minim 95 puncte se
nota 10

Minimum 85 puncte

Calificativ FB

Pentru
puncte

un punctaj cuprins intre 85
si 94 puncte se acorda nota 9

Intre 65 si 84 puncte

Calificativ B

Pentru
puncte

un punctaj cuprins intre 75
si 84 puncte se acorda nota 8

Intre 45 si 64 puncte

Calificativ S

Pentru
puncte

un punctaj cuprins intre 65
si 74 puncte se acorda nota 7

Sub 45 de puncte

Calificativ I

Pentru
puncte

un punctaj cuprins intre 55
si 64 puncte se acorda nota 6

Pentru
puncte

un punctaj cuprins intre 45
si 54 puncte se acorda nota 5




Inspector/Metodist, Candidat,
*ST*

ANEXA 2
(Anexa nr. 7 la metodologie)

TABEL NOMINAL
cuprinzénd personalul didactic care a promovat
examenele pentru obtinerea gradului didactic II

*T*
*Font 8*
................................. ANUL SCOLar v ittt ittt ettt ettt e
(unitatea de invdtaméant / S S I UNEA v vt vttt ittt ettt ettt
centru de perfectionare) Categoria de personal didactic ...........
SPeCializZarea v v e i ittt e
[ I I I I I I
|Nr |Numele,|Unitétea| Definitivarea |Vechimea la cate—| Inspectia speciald |Note
obtinute la examen
|?rt|ini§ia—|de invé—|| in invatdamént |dré (an,I luni)
de
|I |la pre—|témé$t | obtinuté | lé obtiéerea |Data
efectuérii|Nota|Metodi—|Peda—|Me— |Ob—
| |numelui|la care definitivarii in | | |ca
pre—|gogie|dia |ser— |
|tatélui|functio—| |invétémént | | |dérii
|—oral|ge— va-—
| |si pre-|neaza | T T } ; T T |
|specia— |ne— |tii, |
numele |$i loca—|fn |Sesiu—|Cu | |Anul|Luna|Ziua |
|litétii| |ralé|men—
|litatea,|anul|nea |media| | | | | |scris
| | | tiuni

. |judetul | | | | o .




Rector, Director,
Secretar-sef

*ST*

ANEXA 3
(Anexa nr. 8 la metodologie)

*T*

FISA DE EVALUARE
a activitatii didactice in cadrul inspectiei curente/speciale pentru
acordarea gradului didactic I

Numele, initiala tatdlui, prenumele cadrului didactic inspectat:

Numele Inainte de cdsdtorie (acolo unde este cazul) :

Functia didactica: Specialitatea:

Unitatea de invatamant:

Data efectudrii inspectiei:

Inspector scolar de specialitate/ metodist numit prin delegatia
98 din .. e

(numele si prenumele, functia didacticd, specialitatea, gradul didactic,
unitatea scolarda de la care provine)

I. ACTIVITATEA DIDACTICA

IA. |ACTIVITATI

VERIFICATE

1. Clasa Titlul lectiei
Tipul lectiedi




2. Clasa
Tipul lectiei

Titlul lectiei

3. Clasa
Tipul lectiei

Titlul lectiei

4. Clasa
Tipul lectiei

Titlul lectiei

GRUPA DE
INDICATORI

CRITERII DE EVALUARE

PUNCTAJ
MAXIM

PUNCTAJ
ACORDAT

IB. |PROIECTAREA
ACTIVITATI-
LOR

(maximum 9p)

Documentare stiin-
tifica

Definirea obiective-
lor si obiectivele
operationale

Corelatia dintre
obiective si cele-
lalte componente ale
actului didactic
(continut, strate-
gie, mijloace de
invdtamant, forme de
organizare,
evaluare, etc.)

IC. |DESFASURAREA
ACTIVITATI-
LOR

(maximum
51p)

Reprezentarea conti-
nutului

Economia (esentiali-
zarea) continutului
Gradul de structura-
re si organizare a
materialului (sche-
ma, planul, struc-
tura logica etc.)

Puterea efectiva a
continutului (de a
genera idei noi,
opinii, solutii
etc.)




Caracterul stiinti-
fic

Corelatii intra si
interdisciplinare,
caracter practic-
aplicativ

Corelatia continutu-
lui cu strategia
didacticd si cu ti-
pul de interactiune

Raportul dintre du-
rata afectatd soli-
citdrii elevilor si
cea afectata expli-
catiilor, iIn functie
de specificul con-
tinutului, de tipul
si de wvarianta lec-—
tiei, de particula-
ritdatile dezvoltdrii
psihointelectuale,
etc.

Concordanta naturii
solicitdrilor cu
particularitdtile
continutului

Raportul dintre ac-

tivitatea personala

a elevilor si acti-

vitatea frontald, in
contextul dat

Activitatea elevilor
la nivelul proximei
dezvoltari

Organizarea colecti-
vului si a activita-
tii

Actiuni logice de
organizare si prelu-
crare a informatiei.
Actiuni strategice
de dezvoltare




Impunere

Diferentiere

Evaluarea

Crearea climatului
afectiv-emotional

ID.

EVALUAREA
RANDAMENTU-
LUI SCOLAR
(maximum
15p)

Realizarea evaluarii
predictive
(matricea conceptua-
1a de baza)

Realizarea evaluarii
formative

Relatia cerinte-
obiective

Realizarea progresu-
lui scolar (raportul
dintre rezultatele
obtinute de elevi la
inceputul si la
finalul unei secven-
te de invatare)

Preocuparea pentru
motivarea notei si
formarea capacitdatii
de autoevaluare

Raportul dintre
continutul evaludrii
si continutul inva-
tarii (cunostinte,
priceperi, deprin-
deri, capacitdti,
aptitudini, atitu-
dini, interese etc.)

Raportul dintre no-
tarea profesorului

si norma docimolo-

gica

Relatia dintre pre-
dare—invdtare, eva-
luare si (compensa-




re) ameliorare, pe
parcursul activita-
£ii didactice

IE. |CUNOASTEREA ([Strategii de dife-
ST rentiere si
CONSILIEREA |individualizare
ELEVILOR
(maximum 8p) |Adaptarea exigente-

lor la particula-
ritdtile de varsta/
individuale ale
elevilor

Adaptarea exigente-
lor la programul
zilnic al elevilor

IF. |COMPETENTE In raporturile cu
PSIHO-RELA- [elevii
TIONALE
(maximum 2p) in raporturile cu

parintii

In raporturile cu

cadrele didactice

In raporturile cu

comunitatea locala

IG. |AUTO Autoanaliza
EVALUAREA

(maximum 6p)

Aprecierea obiectiva

II. ACTIVITATEA EDUCATIVA IN SCOALA SI

IN AFARA EI
(maximum 6p)

III. ACTIVITATEA DE PERFECTIONARE
METODICA SI STIINTIFICA
(maximum 2p)

IV. APRECIEREA CONSILIULUI DE
ADMINISTRATIE
(maximum 2p)




PUNCTAJ TOTAL ACORDAT
Maximum 100p

NOTA ACORDATA/CALIFICATIVUL ACORDAT

V. CONCLUZII SI RECOMANDARI

Pentru

un

se acorda

punctaj de minim 95 puncte
nota 10

Minim 90 de puncte Calificativ FB

Pentru
puncte

un
si

punctaj cuprins intre 85
94 puncte se acorda nota 9

Intre 70 si 89 puncte Calificativ B

Pentru
puncte

un
si

punctaj cuprins intre 75
84 puncte se acordad nota 8

Intre 50 si 69 puncte Calificativ S

Pentru
puncte

un
si

punctaj cuprins intre 65
74 puncte se acordd nota 7

Sub 50 puncte Calificativ I

Pentru
puncte

un
si

punctaj cuprins intre 55
64 puncte se acorda nota 6

Pentru
puncte

un
si

punctaj cuprins intre 45
54 puncte se acordd nota 5

Inspector/Metodist,

*ST*

ANEXA 4
(Anexa nr. 17 la metodologie)

Candidat,

Director,

TABEL NOMINAL
cu personalul didactic care a promovat
probele pentru obtinerea gradului didactic I

(unitatea de invatdmant/
centru de perfectionare)

Nr.

Anul scolar .....ieiiiiieeea.

Sesiunea (seria)........o.o.o..
Categoria de personal.......
Specializarea........coc.....




|Nr |Numele, |Unita—|Gradul |Vechimea| Inspectia speciala |Recenzia | Sustinerea lucrdrii |Nota |Obser—

|crt|initiala|tea de|didactic |la cate-| | lucrarii | metodico — stiintifice | de
|vatii
| |érenumef|invéf |II obtinut|dré (ani| |metodicof| |prof |mentif
|
| |lui |témént| |luni) de| |$tiinti— | |mova—|uni
|
| |tat&lui |la | |1a obti-| |fice | |re a |
|
| |$i pre-— |care F————r————{nerea } T { { T Iexa—
|
| |numele |funcf |Tn |Cu |qradului|Data |Media |Nota |Data |Nota |menuf|
|
| | |tio— |anul|media|didactic|efectuérii |obtinuté|acordaté | |acordaté |lui
|
|| | |neaza | | |11 1a 1 | | | I | I | | B —— I |
| | |$i lo—| | |septem— |Ziua|Luna|Anul| | |Ziua|Luna|Anul|1)|2)|3)|Nota |
|
|| | |cari- | | [oriesy [ | | | | 0 1] [medie] |
|| | |tatea | | | I | I | |
— I — i 1 I 1 I I I
| | I | I | N I e | |
|
— I — I —t—+— I —t—F—+—— I I |
| | I | I | I e | |
|
— I — I —t—+— I —t—F—+—— I I |
| | I | I | I e | |
|
|
Rector,
Director, Secretar-sef,
*ST*

*) Anul in care se finalizeazd examenul de obtinerea gradul didactic I
1) Presedinte

2) Conducdtor stiintific

3) Inspector de specialitate/Metodist

Tabelul nominal este alcdtuit i1In conformitate cu datele din rapoartele de inspectie speciald, cu fisele de
inscriere si cu catalogul candidatilor care au promovat probele pentru obtinerea gradului didactic I si se inainteazd
Ministerului Educatiei Nationale, in doud exemplare, insotit de adresd, atadt pe suport de hartie céat si in format
electronic.



